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香港復康聯會 

管理委員會 

（香港社會服務聯會復康專責委員會） 

 

2021‐22 年度第四次會議 

 

日期  ：  2022 年 5 月 12 日（星期四） 

時間  ：  下午 5 時 30 分 

地點  ：  以網上會議進行 

      （秘書處會於社聯 1201室進行網上會議） 

 

 
出席 機構 

張偉良先生（主席） 香港復康會 

郭鍵勳博士（副主席） 個人會員 

嚴楚碧女士（副主席） 個人會員 

陳小麗女士 (義務司庫) 救世軍 

郁德芬博士 心光盲人院暨學校 

徐群燕女士 扶康會 

梁惠玲女士 協康會 

李淑霞女士 香港明愛 

劉家倫先生 香港傷殘青年協會 

梁少玲女士 基督教家庭服務中心 

蘇永通先生 路向四肢傷殘人士協會 

劉妙珍女士 聖雅各福群會 

李劉茱麗女士 學前弱能兒童家長會 

朱世明先生 新生精神康復會 (精神病患界別代表） 

袁漢林先生 東華三院 (智障界別代表) 

張漢華先生 香港聾人福利促進會(聽障人士服務網絡) 

冼鳳儀女士 基督教香港信義會社會服務部（肢體傷殘人士界別代表）

賴家衛先生 香港罕見疾病聯盟有限公司 

伍杏修先生 個人會員 

溫麗友女士 個人會員 

李鳳儀女士（秘書長） 香港復康聯會 

 

列席 

 

鄧家怡女士 香港社會服務聯會 

黃美芬女士 香港社會服務聯會 

謝蕙霞女士 香港社會服務聯會 

陳佑嘉女士 香港社會服務聯會 

廖敏儀女士 (紀錄) 香港社會服務聯會 

 

缺席  

曾建平先生（副主席）  香港視網膜病變協會 

宣國棟先生（副主席） 香港耀能協會 
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譚靜儀女士 香港盲人輔導會（視障界別代表） 

黃金鳳女士 香港病人組織聯盟有限公司（長期病患界別代表） 

陳偉雄先生  柏力與確志協會有限公司 

賴君豪先生 香港社會服務聯會 

 

1. 通過 2021‐22 年度第三次會議記錄（附件一）及聯會修改會章內容（附件二） 

委員一致通過 2021‐22 年度第三次會議記錄及聯會修改會章內容（附件二）。 

 

2. Introduction of Tele‐practice – a Social Service New Horizon 

長者創新及科技總主任郭家豐先生簡述社聯之新項目模式─遠程服務及展示其服

務目標，透過為期 24 個月的先導計劃，支援復康使用者提供遙距居家訓練，並增

加業界對遠程服務的認識，以應對新常態的服務發展。社聯於 6 月中、下旬會挑

選 4 至 6 間長者或復康機構共同實踐以上計劃。 

 

（郭家豐先生於此時離開會議。） 

 

 

3. 跟進事項 

3.1 2022 福利議題及優次會議（WAPS） 

本年度之福利議題及優次會議將於 2022 年 6 月 21 日上午 9 時 30 分舉行。因

應疫情最新發展，會議將改以 ZOOM 網上視像形式進行。2021‐2022 年度各服

務網絡與社會福利署的聯絡會議日期及時間如下： 

 

  服務網絡  會議日期及時間 

1.  學前殘疾兒童服務網絡  5 月 19 日下午 3 時 30 分 

2.  智障人士服務網絡  5 月 20 日上午 11 時正 

3.  精神病患者服務網絡  5 月 24 日下午 3 時 30 分 

4.  殘疾人士工作及就業服務網絡  5 月 26 日上午 10 時正 

 

 

4. 有關抗疫的更新資訊   

4.1 秘書長簡介現時社聯及聯會的抗疫工作： 

 院舍 

   所有由社署資助的福利服務單位均會由 5 月 16 日起恢復正常服務； 

   5 月 18 日與社署於上午舉行 ZOOM 視訊會議，由營運院舍機構代表

香港明愛、新生精神康復會、扶康會、香港心理衛生會、聖雅各福群

會，長者服務，向社署反映疫情情況及經驗、應對第六波的措施，將

會有預備會議； 

   秘書處再跟進院舍家屬探訪及申請院友「回家度假」，5 月 13 日起實   

施有限度院舍訪客探訪，社署並沒有發出院友「回家度假」指引，只

是院舍酌情處理； 

   期望社署撥款增設院舍防疫措施及裝備，而且安裝鮮風系統需要包   

括日間服務中心，尤其特殊幼兒中心。 
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5. 討論事項   

5.1 會籍處理/申請 

5.1.1  個人會員：羅偉祥先生, MH 

主席表示由於羅偉祥先生, MH 離世，會籍將被取消。 

 

5.1.2  個人會員：胡楚瑩女士  (附件三） 

主席表示胡楚瑩女士没有任何介紹人，因此婉拒其會籍申請。 

 

5.2 第三者保險事宜  (附件四) 

秘書長向委員提出本年度是否為聯會考慮購買第三者保險，以減低聯會如疏忽

導致第三者身體受傷或財物損失，而需負上的法律責任賠償。 

 

討論： 

方案一：聯會只以「香港社會服務聯會」身份舉辦活動 

方案二：聯會每年購買全年第三者保險  (以本年度下半年為例，保障額為港幣

5,000 萬，保險費用約港幣$5869) 

 

經過討論後，主席解釋聯會暫時没有很多大型活動，而且要配合政府場所特別

要求，委員通過並同意聯會逐項活動購買第三者保險。 

 

5.3 成立 ICF  工作小組 

香港復康聯會/香港社會服務聯會將會成立 ICF 工作小組，旨在舉辦訓練工作

坊，讓業界同工進一步認識 ICF，並由伍杏修先生成為工作小組的召集人。 

 

5.4 成立院舍對應疫情工作小組 

院舍對應疫情工作小組的召集人未有定案。 

 

(會後備忘：院舍對應疫情工作小組改名為院舍條例工作小組，由袁漢林先生

擔任召集人。) 

 

5.5 管理委員會會議時間 

主席建議管理委員會會議時間更改為下午 4 時 30 分。委員一致同意。 

 

5.6 Visits to “Age at home” centres 

為希望各機構加深對樂齡科技的認識和應用，秘書處誠邀各委員參觀賽馬會 

「a 家」樂齡科技教育及租賃服務中心和樂齡科技清潔及保養服務中心。秘書

處隨後會電郵報名表予委員選擇參觀日子。 

 

 

6. 報告事項 

6.1 秘書處報告 
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6.1.1 就換届政府的社會福利政策建議文件已於 4 月 24 日呈交予李家超競選

辦公室，同時亦已上載至聯會網站 

 

6.1.2 LWB Funding [30周年國際復康日及共融環境評估員基礎培訓課程] 

秘書處提交了 30周年國際復康日及共融環境評估員基礎培訓課程

兩項計劃書作為勞福局資助之康復服務公眾教育/宣傳活動。 

 

6.1.3 疫情期間秘書處有關防疫的工作進度 

6.1.3.1 跟進捐款計劃進： 

 匯豐銀行慈善基金「抗疫物資緊急支援計劃」： 

 計劃資助 249 間殘疾人士院舍，每間院舍資助金額為

$40,000，支援聘請員工及購買抗疫物資，計劃期由 2022 年

3 月至 2022 年 5 月。 

 

 渣打銀行基金資助計劃  –  支援失業婦女就業計劃:   

 計劃正式展開，聘請超過 300 名失業婦女擔任社區關愛大

使，每星期送一次快速檢測劑及熱餐予居家的殘疾人士/獨居

長者，計劃至 2022 年 7 月中完結。 

 

 「友邦慈善基金疫情支援計劃」: 

 秘書處於今晚公佈申請結果，共 10,743名居於社區的殘疾人

士受惠。 
 

6.1.3.2 人力資源 
 擴展「健康專業專上學生院舍工作計劃」： 

 招募 574 位就讀健康及護理相關專業課程的專上學生，大約

400 名學生已配對至殘疾人士院舍及安老院舍以聘用作前線照

顧及護理工作。計劃期至 2022 年 8 月 31 日。 

 

 

6.2 各服務網絡報告 

6.2.1  視障人士服務網絡 

 運輸署新型電子行人過路發聲裝置: 視障代表會繼續積極跟進與運輸

署、兩間供應商及田北辰議員安排於長沙灣的實地測試及其餘路口的跟進。 

 與銀行公會會面的安排:委員希望就視障人士使用網上銀行服務的困難及

情況向香港銀行公會反映，在各委員記錄及收集有關意見交予秘書處及其作整

合後再聯絡香港銀行公會，約其與視障網絡會面。 

 房屋署屋邨無障礙設施會議:就檢視無障礙資訊發放及視障人士在屋邨面

對的困難等，秘書處會聯絡房屋署，安排機構代表與其會面，交流意見。 

 

6.2.2 肢體傷殘人士服務網絡 

 有關無障礙運輸及殘疾人士專用泊車位約見運輸署事宜:就殘疾人士專用
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泊車位事宜，稍後秘書處會約關注議題的委員機構召開預備會議，其後約見運

輸署，與委員機構代表會面。 

 與銀行公會會面事宜:秘書處將聯絡銀行公會進行本年度第二次會面，各

委員機構會預先收集會員意見及議題。 

 參觀賽馬會「a家」樂齡科技教育及租賃服務:可恢復參觀賽馬會「a家」

樂齡科技教育及租賃服務，初步構思於 5-6 月舉行，秘書處稍後會發出電郵邀

請委員報名。 

 

6.2.3 殘疾人士工作及就業服務網絡 

 成立工作小組: ⸢全面檢討《庇護工場及綜合職業康復服務中心》⸥，商討

檢討服務目標、服務模式、工種、服務使用者的現況、地方、配套、人手編制、

師資及面對的困難、挑戰、未來方向和改善建議等； 

 成立工作小組:  ⸢《殘疾人及康復計劃方案》檢討⸥，商討策略建議第 10

及 17 項的優次排序。兩個工作小組已分別於 2022 年 3 月 14 及 17 日舉行第一

次會議。 

 2022 年 4 月 26 日舉行的網絡第二次會議中商討計算就業服務的 ⸢就業後

跟進服務⸥ 服務量標準，經商討及共識後，有關計算服務量標準的分母將以進

入 ⸢就業後跟進服務⸥ 的名額計。1. 以每年 4月 30 日計，已進入 ⸢就業後跟進

服務⸥ 的服務使用者名額，包括該年 4月份及該年 4月 1日前已進入 ⸢就業後跟

進服務⸥ 和仍未退出就業服務的服務使用者。2. 而該年 4月後 (該年 5月 1日

至翌年 3月 31 日) 加入服務的人士，其個案可帶至下一年度計算。 

 

6.2.4 聽障人士服務網絡 

 平等機會委員會 (EOC) 現正草擬一份參考指引 - ⸢聾健司法平等：供殘

疾人士、法律工作者和參與司法程序人士⸥，經與 EOC 商討後，聽障人士服務網

絡委員將於 2022 年 5 月 11 日 (星期三) 與 EOC 代表會面，EOC 會重點簡介指

引內容及收集業界對有關指引的意見。 

 

6.2.5 學前殘疾兒童服務網絡 

 第一層支援服務人手建議:2022 年 1 月跟進與香港城市大學會議討論有關

第一層支援服務的檢討研究，一層支援服務的營辦機構將提出服務恒常化後的

人手安排，並就建議正進行資料收集。 

 

6.2.6 精神病患者服務網絡 

 本年度精神病患者服務網絡會議確定成立以下兩個工作小組，並將於 5月

召開第一次會議: 「中途宿舍檢討」工作小組及「精神健康綜合社區中心及電

子平台推廣」工作小組，召集人分別為程志剛先生及黃建隆先生 
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6.3 RI 百週年紀念慶典 

  秘書處康復國際百年紀念回憶錄(1922 年至 2022年)之第二次修訂亦於 6 月內

完成。RI 百週年紀念慶典將於 12 月 3 日假北京舉行，秘書長已向社聯申請 10

名委員資助組成代表團出席盛事。 

 

7     其他事項 

沒有其他事項 

 

8          下次會議日期 

下次會議將於 2022 年 7 月 12 日（星期二）下午 4 時 30 分舉行。   

 

 

 

 

 

 

 

 

主席：  

                 (簽署) 

 

 

日期：  

 

 

 

 


