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透視『兩會』對社會工作與社會發展
新思路分享會香港社會服務聯會羅范椒芬 金紫荊星章，太平紳士二零零八年四月廿九日

新任人大代表的感想共產黨領導是不可動搖的底線國家龐大，問題複雜深入調研論證，對問題分析透徹新領導層能力高、專業性強從上而下的決策見效快香港地位特殊，受到特別照顧香港人需要加強易位思考，提高中文水平
鄧小平理論

“社會主義的本質是解放生產力，發展生產力，消滅剝削，消除兩極化，最終達到共同富裕”

“讓一部份人先富起來，走向共同富裕之路”目標：2020年實現全面小康社會(人均生產總值達到3,400美元)
經濟高速發展引發的社會問題收入分配不均，2006年堅尼系數0.496

2007年底，4,300萬人年收入低於1,067元農村人口大規模向城鎮轉移；未來20年，續遷移1.5億看病難、上學難、住房難治安惡化：經濟、網絡及青少年犯罪案件持續高企貪污腐敗、瀆職侵權、基層賄選等問題叢生
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1978-2007年，改革開放以經濟建設為
主

未來五年，更加注重社會建設，著力保
障和改善民生

總理的說話

“重視發展老齡事業，切實保障婦女和未成年人權益，關心和支持殘疾人事業。”

“建立和完善覆蓋城鄉的社會保障體系，讓人民生活無後顧之憂。”

“發揮社會組織在擴大群眾參與、反映群眾訴求方面的積極作用，增強社會自治功能。”

“努力建設服務型政府…..重視發揮行業協會、商會和其他社會組織的作用。”

社會改革的理念基礎解放思想，實事求是落實科學發展觀：發展是要義、核心是以人為本、基本要求是全面協調可持續發展、根本方法是統籌兼顧建設和諧社會：重建社會價值觀(八榮八恥、儒佛道)組織和制度建設：提高執政能力，依法行政，讓民眾有參與權、表達權和監督權
社會福利事業

—發展方向組織基層社會服務網絡，依靠街道辦事處、居委會、村委會發展民辦社會福利事業推動慈善事業發展，培養捐獻文化社會工作專業化截至2007年9月，全國各類社會組織共36萬多個
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社會福利事業
—問題和障礙政府在法規政策、規劃發展、財稅資金、規範管理等方面的扶持不足社會在輿論環境、資金捐贈、志願參與等方面的支援不夠社會組織自身在內部治理、能力建設、功能作用等方面發展薄弱民間機構註冊困難

中國社會組織促進會•動員和依靠社會力量，加強社會組織管理與發展的理論研究；•密切社會組織之間的聯繫和交流，推進社會組織的自律與誠信；•擴大國家社會組織與國際社會組織的交流與合作；•爭取政府有關部門和社會各界的支持，在政府和社會組織之間發揮橋樑、紐帶作用，引導和促進社會組織規範運作，健康發展。
香港的角色香港的社會福利界具有豐富的經驗，可供內地借鑒，並協助培訓內地的社會工作者香港的社會服務機構可與內地社會組織合作，提供服務，增加互信香港的人大代表可以協助調解跨境的社會問題，尤其在珠三角地區，並爭取簡化社會組織的註冊程序

港區全國人大代表成立三個小組分管政法、經濟、教育科技衛生環保及社會建設(包含社會福利)馬逢國先生為社會建設小組組長，林順潮醫生和我共同協助小組其它成員為：王敏剛、盧瑞安、田北辰、劉佩瓊、劉柔芬、李宗德、楊耀忠、吳清輝、陳智思、羅叔清、費斐、高寶齡、黃玉山、曹宏威、梁秉中、溫嘉旋、蔡素玉
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歡迎大家提意見

讓我們更了解

你們和香港市民的訴求

更好地代表香港！


